苏州大学社会学院党委深入开展党的群众路线教育实践

活动安排
根据学校统一部署，学院决定从8月底开始至11月底在学院全体党员中扎实开展党的群众路线教育实践集中教育活动。此次教育实践活动在学院全体党员中开展，重点是院领导班子成员。活动中，要特别注意听取非中共党员干部的意见建议，切实发挥其作用。

1.学习教育、听取意见（8月底—9月底）。本环节的重点是搞好学习宣传和思想教育，深入开展调查研究，广泛听取干部群众意见。包括4个关节点：

（1）动员部署，统一思想

学院成立深入开展党的群众路线教育实践活动领导小组、开设教育实践活动网络版块、召开学院全体党员大会进行动员部署。动员会后，要在参会人员中开展民主评议，主要内容为：对处级领导班子和党员处级领导干部作风方面情况进行总体评价；处级领导班子和党员处级领导干部“四风”方面存在的突出问题；对搞好教育实践活动的意见和建议。

（2）组织学习，深入教育
院党委将采取集中学习辅导与个人自学相结合、学习交流研讨与解决具体问题相结合等多种形式，通过以下几方面开展学习教育：

一是学院党、政领导班子成员带头组织学习、带头作辅导报告，重点学好党章和党的十八大报告，学习习近平总书记一系列重要讲话精神，学习党的光辉历史和优良传统，联系思想和工作实际，撰写心得，并进行交流讨论；

二是在党员中开展读书月活动，把《论群众路线——重要论述摘编》、《党的群众路线教育实践活动学习文件选编》、《厉行节约、反对浪费——重要论述摘编》、《各地联系服务群众经验做法选编》、《损害群众利益典型案例剖析》列为必读书目，利用专题网站，开辟网上学习专栏，推荐共享优秀刊物，并通过学习交流会，加强党员思想理论武装；

三是举办“中国共产党群众路线”图片展，充分展现党的群众路线的由来与发展，使其深入了解群众路线的基本内涵、历史地位和时代价值，提升我院广大党员及干部的素养和觉悟；

四是各党支部按照“信念坚定、为民服务、勤政务实、敢于担当、清正廉洁”的时代内涵和要求，通过观看教育专题片、举办教育讲座、开展集体谈话等多种形式，进行专题学习会。通过各种形式宣传一批教书育人、服务育人、管理育人、师德师风高尚的先进典型，注意用身边的事教育身边的人，激励其他党员自我激励、自我提高。

（3）集中讨论，深化理解
围绕群众观点和群众路线开展集中讨论。联系学习吴仁宝等重大典型，结合我院实际，分析梳理党员领导干部“四风”问题的具体表现，围绕“我是谁，为了谁，做什么，怎么做”开展讨论，不断深化对马克思主义群众观点和群众路线的理解。

（4）深入师生，开展调研

    为广泛收集师生对学院工作的意见和建议，掌握学院的真实情况和存在的问题，学院将主要通过以下方式开展调研：一是领导班子走进课堂、实验室、食堂和宿舍，与师生面对面进行沟通，听取真实意见；二是设立意见征求平台，利用各种形式，及时征求师生建议；三是开展座谈会，针对不同人群收集意见。最终，在深入调研的基础上，梳理汇总并及时报送学校，为对照检查、开展批评和解决问题奠定基础。
    2.查摆问题、开展批评（9月底—10月底）。本环节的重点是围绕为民务实清廉要求，通过群众认真提、自己深入找、上级明确点、互相真诚帮，认真查摆形式主义、官僚主义、享乐主义和奢靡之风方面的问题，以整风精神开展批评和自我批评。包括4个关节点：
   （1）促膝谈心，查找问题

学院领导班子要充分听取群众意见，院党委主要负责同志与班子成员间、班子成员之间逐一谈心；院主要领导与班子成员之间、班子成员之间、班子成员与分管工作相关的科职干部之间逐一谈心。每个班子成员对照为民务实清廉要求撰写对照检查材料。领导班子和党员领导干部的对照检查材料在一定范围内征求意见。

（2）四查四看，反思问题

一是对照《党章》查思想，看领导干部是否牢固树立了群众观点、站稳了群众立场；二是对照规定查工作作风，看是否深入基层、贴近群众，工作扎实有效；三是对照先进查不足，看是否有管理思路不清、乐于应付，安于现状、工作不主动，实效不突出等消极懈怠问题；四是对照《规范》查自律，看是否做到亲民为民、清正廉洁。同时进行深刻反思，深入反思存在的突出问题，在一定范围内征求意见。
  （3）民主生活，分析问题

    9月上旬，学院党委和各支部围绕为民务实清廉的要求，组织一次专题民主生活会，专题民主生活会上开展的批评和自我批评重在分析问题原因、重在总结经验教训、重在明确整改方向和措施。 
   （4）通报会议，反馈问题

专题民主生活会后，院领导班子要召开通报会，通报本领导班子民主生活会情况。每个党员都要参加所在党支部召开的专题组织生活会，针对存在问题，提出改进措施和办法。

    3.整改落实、建章立制（10月底—11月底）。本环节的重点是针对作风方面存在的问题，提出解决对策，制定和落实整改方案；对一些突出问题，进行集中治理。包括4个关节点：
   （1）认真整改，监督落实

    针对存在的突出问题，学院领导班子成员和党员个人严格按照教育实践活动的要求，制定整改落实方案。整改落实、建章立制贯穿教育实践活动全过程，并且把整改落实情况采取适当方式向党员、干部群众公布，接受群众监督。
   （2）完善制度，总结经验

通过教育实践活动，对贯彻党的群众路线进行经验总结，把解决问题中形成的好办法、好经验用制度的形式巩固下来，形成学院坚持贯彻党的群众路线的长效机制，以优良党风带院风促教风学风。

   （3）着力整治，重点督查

学院领导班子要对照整改方案，围绕反对“四风”，集中时间和精力，开展作风建设专项整治和群众评议等活动，改进工作作风，提高服务效能。院督导组要对作风建设专项整治开展重点督查。

   （4）总结评议，改进作风

学院要召开教育实践活动总结会，由院党委主要负责同志主持并讲话，对我院教育实践活动进行评价并提出要求。会议结束时，与会人员要对院领导班子及党员院领导开展教育实践活动情况进行民主评议，重点评议解决问题、改进作风情况。

